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In- en uitstroom medewerkers Formatie & bezetting Verhouding man/vrouw
............................................ In verband met diverse ontwikkelingen is bij een
weergave aantal directies een tijdelijke flexibele schil aan-
aantallen gehouden waarmee inhuur gefinancierd is.
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Er zijn 6 jeugdleden doorgestroomd Doorstroom onder ambtenaren Het aantal vrijwilligers is berekend
naar de reguliere brandweer. en vrijwilligers naar een hoger, door het gemiddelde te nemen van

lager of gelijk niveau. de werkelijke bezetting op

1januari en op 31 december.
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Toename ten opzichte van vorig jaar:

Gegroeid van 12,0 naar 14,8 fte = +23%
1tot 8 cl(iitretr; @ Target =15

Organisatieonderdeel fte
8 tot 42 dagen @ Bedrijf Preparatie Brandweer 2,7
(middetlang) Bedrijfsvoering 3,8
Bestuur & Control 1,3
43 dagen en meer @ Brandweerrepressie 1,8
(o) Crisisbeheersing en GHOR 3,0
Risicobeheersing 2,2
PerCGtﬂottaa;‘: @ © begeleidingsgesprekken geestelijk verzorger Totaal 14.8

@ verwijzingstrajecten

2019 2020 2021 @ 2anmeldingen vertrouwenspersoon
preventieve (@anonieme) spreekuren arbodienst

@ adviesvragen Steunpunt Brandweer

Osio-meldingen
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paQ toophaanadvieren (5.

ernstig ongeval 1 1 o
Ten opzichte van vorig jaar is het aantal 2019 2020 2021 ongeval 89 81 72
door medewerkers aangevraagde loop- bijna ongeval 48 55 34

baanadviezen nagenoeg gelijk gebleven. melding agressie & geweld 2 3 5



